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Vedtaegter for Landboforeningen Nordjylland

§871.

§2.

§83.

§4.

§5.

§6.

§7.

Navn og hjemsted

Foreningens navn er Landboforeningen Nordjylland. 88.
Den markedsfares under navnet LandboNord, der er

registreret som varemeaerke. Dens omrade er Vendsyssel

og Han Herred, og dens hjemsted er Hjgrring kommune.

Foreningen viderefgrer de hidtidige:

Hjarring Amts Landgkonomiske Selskab (oprettet 1845)
Han Herredernes Landboforening (oprettet 1857)
Branderslev og Omegns Landboforening (oprettet 1912)
Landboforeningen @stvendsyssel (oprettet 1912)
Frederikshavn og Omegns Landboforening (opret.1937)

§89.

Foreningen er medlem af Dansk Landbrug.

Formal

Foreningens formal er at varetage medlemmernes land-
brugsfaglige, erhvervspolitiske, sociale og kollegiale
interesser.

Herunder en sikring af medlemmernes rettigheder, ind-
tjening og udviklingsmuligheder samt at fremme land-
bofamiliernes dialog med og omdgmme i det omgiven-
de samfund.

Medlemmer

Enhver som anerkender foreningens formal kan optages
som medlem. Som landmandsmedlemmer optages selv-
steendige landmeaend, deres aegtefzeller/samlevere, drifts-
ledere eller andre, der indgar i et ejer- eller brugerfeelles-
skab.

Som interessemedlemmer optages personer og virksom-
heder med interesse for foreningens virke.

Aresmedlemmer kan optages ved generalforsamlings- §11.

beslutning efter indstilling fra bestyrelsen.

Medlemskontingent

Medlemskontingentets starrelse fastsaettes af hovedbe-
styrelsen. Kontingentet opkraeves hvert ar inden udgan-
gen af januar maned. Safremt kontingentet ikke er be-
talt rettidigt fortaber medlemmet sine rettigheder.

Medlemskab

Et medlemskab giver medlemmet ret til pa medlemsvil-
kar at gere brug af foreningens faglige radgivning efter
de for foreningen til enhver til geeldende regler, at delta-
ge i foreningens mader og arrangementer, at modtage
Dansk Landbrugs medlemsblad, at udstille pa forenin-
gens dyrskuer samt at modtage gvrige medlemstilbud.

§12.

Indmeldelse i foreningen

Indmeldelse i foreningen sker gennem kreds- eller
hovedbestyrelsens medlemmer eller i foreningens admi-
nistration. Medlemmet modtager ved indmeldelsen et
eksemplar af foreningens vedtaegter.

Udmeldelse af foreningen

Udmeldelse af foreningen sker skriftligt til foreningens §13.

administration inden den 1. november med virkning for
det folgende kalenderar. Sker udmeldelse senere, er
medlemmet forpligtet til at betale medlemskontingent
for det kommende ar.

§14.

§10.

Generalforsamling

Generalforsamlingen er foreningens gverste myndighed
og fastlaegger de overordnede retningslinier for forenin-
gens virksomhed. Alle medlemmer har ret til at give
mgde og deltage i forhandlinger pa generalforsamlin-
gen.

Kun landmandsmedlemmer har stemmeret og er valg-
bare.

Generalforsamlingen kan ved absolut flertal (over halv-
delen af de afgivne gyldige stemmer - blanke stemmer
medregnes ikke) traeffe gyldig beslutning i de sager, der
er opfert pd dagsordenen. | sager uden for dagsordenen
kan der ikke traeffes gyldig beslutning.

Ordinaer generalforsamling afholdes hvert ar i marts
maned.

Ekstraordinaer generalforsamling skal afholdes, nar et
flertal i hovedbestyrelsen eller 5% af medlemmerne
skriftligt og under angivelse af dagsorden stiller krav
herom. Kravet skal fremsaettes overfor foreningens for-
mand, og generalforsamlingen skal afholdes senest
manedsdagen efter kravets fremsaettelse.

Formanden indkalder til bade ordinzere og ekstraordi-
naere generalforsamlinger med mindst 14 dages varsel
gennem bekendtgarelse i pressen og foreningens med-
lemsblad efter hovedbestyrelsens beslutning og med
angivelse af dagsorden.

Generalforsamlingen skal afholdes pa et sted inden for
foreningens omrade.

Generalforsamlingen vaelger under formandens ledelse
stemmeteellere og en dirigent.

Dirigenten afggr, om generalforsamlingen er lovligt ind-
varslet og bekendtgjort, leder forhandlingerne og afger
under iagttagelse af vedtaegterne alle spgrgsmal ved-
rgrende sagernes behandlingsmade og stemmeafgivnin-
gen. Der fares et referat over generalforsamlingens
beslutninger og forhandlinger. Referatet underskrives af
dirigenten.

Pa den arlige generalforsamlings dagsorden skal fglgen-

de punkter vaere optaget:

1. Valg af stemmetaellere og dirigent.

2. Bestyrelsens beretning om foreningens virksomhed
i det forlabne &r samt arbejdsplaner for fremtiden.

3. Fremlaeggelse af den reviderede arsrapport

og budget.

Debat om bestyrelsens beretning, arsrapport og

budget.

Godkendelse af arsrapport.

Behandling af indkomne forslag.

Valg af bestyrelsesmedlemmer og suppleanter.

@vrige valg.

Eventuelt.

=
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Forslag, der af medlemmer gnskes behandlet pa en
generalforsamling, skal skriftligt indleveres til formanden
med mindst 15 medlemmers underskrift senest den 1.
februar.

Personvalg foregar ved skriftlige forslag og skriftlig af-
stemning. Der stemmes efter prioriteringsmetoden, jfr.
foreningens valgregulativ.
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§15.

§16.

§17.

§18.

§19.

§20.

§21.

§22.

§23.

Andre afstemninger foregar ved handsopraekning, men
safremt dirigenten, bestyrelsen eller et medlem kraever
det benyttes skriftlig afstemning.

Der kan kun stemmes ved stedfortraeder, nar vedkom-
mende er tilknyttet medlemmets bedrift og fremviser en
fuldmagt. En person kan kun afgive én stemme.

Kredsbestyrelser

Hovedbestyrelsen foretager en inddeling af foreningens
omrade i et passende antal kredse.

Hver kreds veelger pa et arsmade umiddelbart fer fore-
ningens generalforsamling en formand samt repraesen-
tanter til foreningens stdende faglige udvalg. De valgte
udger kredsbestyrelsen. Valgperioden er 2 ar.

Formanden indkalder til kredsarsmgder med mindst 14
dages varsel gennem bekendtggrelse i pressen og fore-
ningens medlemsblad efter hovedbestyrelsens beslut-
ning og med angivelse af dagsorden. Kredsarsmgderne
skal afholdes pa et sted inden for kredsens omrade.

Formanden indgar i foreningens hovedbestyrelse.

Under ansvar over for hovedbestyrelsen varetager kreds-
bestyrelserne lokale opgaver. Kredsbestyrelsens opgaver
og arbejdsform fastlaegges i en forretningsorden, som
godkendes af hovedbestyrelsen.

Hovedbestyrelsen drager omsorg for at kredsbestyrelser-
ne og andre valgte og udpegede repraesentanter mindst
én gang arligt indkaldes til drgftelse og information om
foreningens forhold.

Hovedbestyrelsen

Hovedbestyrelsen bestar af indtil 17 medlemmer, som

veelges sdledes:

e Tre veelges frit pa den ordinaere generalforsamling.

e Formaendene for kredsbestyrelserne.

® En repraesentant for hver af foreningens staende
udvalg.

¢ To medarbejderrepraesentanter.

Valgperioden er normalt 2-arig. For udvalgsrepraesentan-
terne geelder valgene dog kun for et ar. Afgar et gene-
ralforsamlingsvalgt bestyrelsesmedlem inden en valg-
periodes udlab, indtreeder suppleanten som stedfortrae-
der. Valg af medarbejderrepraesentanter sker i henhold
til forretningsorden for samarbejdsudvalget.

Hovedbestyrelsen konstituerer sig med formand samt
1. og 2. naestformand. Medarbejderrepraesentanterne
medvirker ikke ved konstitueringen.

Hovedbestyrelsen fastseetter selv sin forretningsorden
og traeffer under ansvar overfor generalforsamlingen
afgerelse i de foreliggende sager vedrgrende forenin-
gens virksomhed.

Hovedbestyrelsen kan nedszette et forretningsudvalg til
under ansvar over for hovedbestyrelsen at behandle
lzbende sager.

Hovedbestyrelsen udpeger foreningens delegerede til
Dansk Landbrugs delegeretmade.

Hovedbestyrelsen kan indga samarbejdsaftale med
andre landgkonomiske foreninger og vaelge reprassen-
tanter til at deltage i ledelsen heraf.

§24.

§25.

§26.

§27.

§28.

§29.

§30.

Hovedbestyrelsen ansaetter og afskediger foreningens
direkter. Ansaettelse og afskedigelse af chefkonsulenter
sker i samrad med vedkommende faglige udvalg. Pa
omrader, hvor der samarbejdes med andre landgkono-
miske foreninger ansaettes og afskediges de ledende
medarbejderne af den felles ledelse.

Hovedbestyrelsen fastlaegger retningslinier for arbejds-
forhold, lan- og ansaettelsesvilkar for foreningens ansat-
te samt regler om vederlag for arbejde udfert i forenin-
gens tjeneste.

Hovedbestyrelsen godkender de for foreningen forngd-
ne kontrakter. Den er tillige bemyndiget til pa forenin-

gens vegne at optage lan og kreditter, som den finder

behov for, og til herfor at give pant i foreningens ejen-
dom.

Ved optagelse af lan og ved keb, salg eller pantsaetning
af fast ejendom tegnes foreningen af formanden og 1.

0g 2. naestformand og foreningens direktar i forening,

ndr sagen er vedtaget pa et hovedbestyrelsesmade.

Foreningens formand kan i forening med direktaren
meddele fuldmagt til at 2 medarbejdere i forening kan
disponere over foreningens driftskonti.

Hovedbestyrelsen kan afgive fuldmagt til foreningens
direktgr og administrationschef vedr. inddrivelse af fore-
ningens tilgodehavender, herunder foretagelse og aflys-
ning af udlaeg samt pantsaetning.

Hovedbestyrelsen kan indmelde foreningen som medlem
i selskaber eller sammenslutninger, som sk@nnes at have
betydning for dens virksomhed.

Hovedbestyrelsen indkaldes pa formandens foranledning,
nar han finder det forngdent, eller nar mindst fire hoved-
bestyrelsesmedlemmer skriftligt anmoder herom, dog
afholdes min. 6 mader pr. ar. Indkaldelse skal normalt
ske skriftligt, med angivelse af dagsorden og med
mindst otte dages varsel. Hovedbestyrelsen kan traeffe
beslutning om, at andre kan deltage i hovedbestyrelsens
mader uden stemmeret. Der udarbejdes skriftligt referat
over hovedbestyrelsens beslutninger.

Faglige udvalg

Til varetagelse af det faglige arbejde og andre forenings-
aktiviteter nedsaettes udvalg i det omfang, hovedbesty-
relsen finder det forngdent.

Til de staende faglige udvalg veelger hver kreds et med-
lem. Pa udvalgenes arsmeder vaelges desuden medlem-
mer til det pagaeldende udvalg af og blandt brugerne,
der skal veere medlem af foreningen for at vaere valg-
bare. Valgperioden er 2 ar.

Pa generalforsamlingen veelges medlemmer til forenin-
gens staende faglige udvalg i de tilfaelde hvor udvalget
ikke afholder et drsmgde. Valgperioden er 2 ar.

| udvalgene kan indga repraesentanter fra andre organi-
sationer. Udvalgene konstituerer sig selv, og vaelger en
repraesentant til foreningens hovedbestyrelse. Denne
skal dog altid veere valgt pa generalforsamlingen, kreds-
arsmadet eller udvalgets arsmade.

Disse og andre udvalgs forhold fastleegges i forretnings-
ordener, som godkendes af hovedbestyrelsen.
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§31.

§32.

§33.

§34.

§35.

Haeftelse

Foreningen haefter med hele sin formue for foreningens
geeld. Medlemmerne haefter ikke for foreningens gaeld.

Regnskab og revision

Regnskabsdret er kalenderdret. Regnskabet opggres i
overensstemmelse med god regnskabsskik og under fore-
tagelse af pabudte og nadvendige afskrivninger og hen-
lzeggelser. Hovedbestyrelsen traeffer beslutning om, inden-
for hvilke rammer afdelinger og udvalg kan disponere.
Regnskabet skal godkendes af generalforsamlingen.

Regnskabet revideres af en pa generalforsamlingen valgt
registreret eller statsautoriseret revisor. Revisionen skal
veere afsluttet 14 dage far generalforsamlingens afhol-
delse.

Safremt foreningen skaenkes gaver eller lignende til et
naermere angivet formal, som stemmer med foreningens
formal, skal giverens bestemmelse efterleves i det om-
fang, gavens stgrrelse muligger at tilgodese det angivne
formal.

Vedtaegtseendringer og ophor

Forslag til vedtaegtsaendringer optages pa generalfor-
samlingens dagsorden. Et forslag til vedtaegtseendring
kan farst treede i kraft, nar det er vedtaget pa en gene-
ralforsamling med 2/3 flertal af de fremmgdte, stemme-
berettigede medlemmer.

§36.

§37.

§38.

§39.

Forslag om foreningens opher kan kun gyldigt vedtages
af to pa hinanden falgende generalforsamlinger, der er
indkaldt i dette gjemed og med mindst 14 dages mel-
lemrum. Til vedtagelse af ophar kraeves tilslutning fra to
tredjedele af de fremmeadte stemmeberettigede med-
lemmer. Sammenslutningen med en anden landgkono-
misk forening, hvis formal i det vaesentlige er det sam-
me som dennes, kan dog med generalforsamlingens
godkendelse ske efter reglerne om vedteegtsaendringer,
safremt vedtaegterne for den forening, der sker tilslut-
ning til, samtidig godkendes. Opnas der et flertal, som
ikke udger mindst 2/3 af de angivne gyldige stemmer,
kan forslag om fusion vedtages pa en ny generalforsam-
ling, indvarslet i henhold til §14, med almindeligt flertal.

Ved sammenslutning med en anden landgkonomisk for-
ening overfares foreningens ejendele og forpligtelser til
den fortsaettende forening.

Ved foreningens totale ophgr kan foreningens ejendele
ikke udloddes til medlemmerne, men skal efter beslut-
ning pa den sidst afholdte generalforsamling anvendes
til gavn for landbruget inden for foreningens omrade.

Ikrafttraeden og overgang

Disse vedtaegter traeder i stedet for foreningernes hidti-
dige vedtaegter. De er endeligt vedtaget efter de hidtil
gaeldende vedtaegtsbestemmelser pa generalforsamlin-
gen den 6. marts 2003 og de er herefter gaeldende.

Foranstaende vedtaegter er godkendt pa generalforsamlingen den 6. marts 2003
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